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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 3096 

5 Δεκεμβρίου 2013 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Τροποποίηση του Προγράμματος Προμηθειών, Υπη¬ 
ρεσιών και Φαρμάκων των Φορέων του άρθρου 
9, παρ. 1 του Ν. 3580/2007, έτους 2012, με χρημα- 
τοδάτηση απά τον Τακτικά Προϋπολογισμά, το 
Πράγραμμα Δημοσίων Επενδύσεων και τις λοι¬ 


πές πηγές. 1 

Τροποποίηση της υπ’ αριθμ. 1981/11-5-2010 απάφα- 
σης τσυ Δ.Σ. του ΟΑΕΔ «Πράγραμμα επιχορήγη¬ 
σης για την ενίσχυση της οργανωτικής ικανάτη- 
τας των Οργανώσεων- μελών της Ε.Σ.Ε.Ε. και της 

Γ.Σ.Ε.Β.Ε.Ε.». 2 

Απσγραφή αστέγων δικαιούχων του καταργηθέντος 
Οργανισμού Εργατικής Κατοικίας για συμμετοχή 
σε κλήρωση εργατικών κατοικιών του οικισμού 

«ΜΕΣΣΗΝΗ IV» . 3 

Απογραφή αστέγων δικαιούχων του καταργηθέντος 
Οργανισμού Εργατικής Κατοικίας για συμμετοχή 
σε κλήρωση εργατικών κατοικιών του οικισμού 
«ΚΑΡΔΙΤΣΑ IX». 4 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. 6226 (1) 


Τροποποίηση τσυ Προγράμματσς Πρσμηθειών, Υπηρε¬ 
σιών και Φαρμάκων των Φσρέων τσυ άρθρου 9, παρ. 
1 του Ν. 3580/2007, έτους 2012, με χρηματοδάτηση 
απά τον Τακτικά Προϋπολογισμά, το Πρόγραμμα Δη¬ 
μοσίων Επενδύσεων και τις λοιπές πηγές. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - ΥΓΕΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

1.1. Του άρθρου 90 του «Κώδικα Νομοθεσίας για την 
Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα» πσυ κυρώθη¬ 
κε με το άρθρο πρώτο του Π.Δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98/Α7 
22.4.2005). 

1.2. Του Ν. 2286/1995 (ΦΕΚ. ΑΊ9/Α/19.01.1995) «Προμήθειες 
του Δημόσιου Τομέα και ρυθμίσεις συναφών θεμάτων», 
όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 8 του Ν. 2741/1999 
(ΦΕΚ 199/Α/28.09.1999) «Ενιαίος Φορέας Ελέγχου Τροφί¬ 


μων, άλλες ρυθμίσεις θεμάτων αρμοδιότητας του Υπουρ¬ 
γείου Ανάπτυξης και λοιπές διατάξεις». 

1.3. Του άρθρου 3 περίπτωση α, του Ν. 3580/2007 (ΦΕΚ 
134/Α/18.06.2007) «Προμήθειες Φορέων εποπτευομένων 
από το Υπουργείο Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης 
και άλλες διατάξεις», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει 
σήμερα. 

1.4. Του άρθρου 24 του Ν. 3846/2010 (ΦΕΚ 66/Α/11.05.2010) 
«Εγγυήσεις για την εργασιακή ασφάλεια και άλλες δι¬ 
ατάξεις». 

1.5. Το Ν. 3861/2010 (ΦΕΚ112/Α/13.07.2010) «Ενίσχυση της 
διαφάνειας με την υποχρεωτική ανάρτηση νόμων και 
πράξεων των κυβερνητικών, δισικητικών και αυτσδισι- 
κητικών Οργάνων στο Διαδίκτυο "Πρόγραμμα Διαύγεια" 
και άλλες διατάξεις». 

1.6. Του άρθρου 68 του Ν. 3863/2010 (ΦΕΚ 115/Α/15.07.2010) 
«Νέο Ασφαλιστικό Σύστημα και συναφείς διατάξεις, ρυθ¬ 
μίσεις στις εργασιακές σχέσεις». 

1.7. Του άρθρου 27 του Ν. 3867/2010 (ΦΕΚ 128/Α/03.08.2010) 
«Εποπτεία ιδιωτικής ασφάλισης, σύσταση εγγυητικού κε¬ 
φαλαίου ιδιωτικής ασφάλισης ζωής, οργανισμοί αξιολό¬ 
γησης πιστσληπτικής ικανότητας και άλλες διατάξεις 
αρμοδιότητας του Υπουργείου Οικονομικών». 

1.8. Των άρθρων 22 και 34 του Ν. 3868/2010 (ΦΕΚ 129/Α/ 
03.08.2010) «Αναβάθμιση του Εθνικού Συστήματος Υγεί¬ 
ας και λοιπές διατάξεις αρμοδιότητας του Υπουργείου 

1.9. Του Ν. 3918/02.032011 (ΦΕΚ 31/Α/02.03.2011) «Δι¬ 
αρθρωτικές αλλαγές στο σύστημα υγείας και άλλες 
διατάξεις». 

1.10 Τσυ άρθρσυ 14 του Ν. 4052/2012 (ΦΕΚ 41/τ.Α/ 
01.03.2012) σχετικά με «Νόμος αρμοδιότητας Υπουργεί¬ 
ων Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και Εργασίας 
και Κοινωνικής Ασφάλισης για εφαρμογή του νόμου 
-Έγκριση των Σχεδίων Συμβάσεων Χρηματοδοτικής 
Διευκόλυνσης μεταξύ του Ευρωπαϊκού Ταμείου Χρη¬ 
ματοπιστωτικής Σταθερότητας (Ε.Τ.Χ.Σ.) της Ελληνικής 
Δημοκρατίας και της Τράπεζας της Ελλάδος, του Σχε¬ 
δίου του Μνημονίου Συνεννόησης μεταξύ της Ελληνι¬ 
κής Δημοκρατίας, της Ευρωπαϊκής Επιτροπής και της 
Τράπεζας της Ελλάδος και άλλες επείγουσες διατάξεις 
για τη μείωση του δημοσίου χρέους και τη διάσωση της 
οικονομίας - και άλλες διατάξεις». 

1.11. Του Ν.Δ. 2396/1953 (ΦΕΚ 117/Α708.056.1953) «Περί 
κανονισμού χρήσεως και κινήσεως αυτοκινήτων οχη¬ 
μάτων του Δημοσίου, των Οργανισμών Τοπικής Αυτσ- 
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διοίκησης και των εν γένει Νομικών Προσώπων του 
Δημοσίου Δικαίου». 

1.12. Του Π.Δ. 95/2000 (ΦΕΚ 76/Α710.03.2000) «Οργανι¬ 
σμός του Υπουργείου Υγείας και Πρόνοιας», όπως τρο¬ 
ποποιήθηκε και ισχύει σήμερα. 

1.13. Του Π.Δ. 60/2007 (ΦΕΚ 64/Α716.03.2007) «Προ¬ 
σαρμογή της Ελληνικής νομοθεσίας στις διατάξεις της 
Οδηγίας 2004/18/ΕΚ «Περί συντονισμσύ των διαδικασιών 
σύναψης δημοσίων συμβάσεων και υπηρεσιών», όπως 
τροποποιήθηκε με την Οδηγία 2005/51/ΕΚ της Επιτρο¬ 
πής και την Οδηγία 2005/75/ΕΚ του Ευρωπαϊκού κοινο¬ 
βουλίου και του Συμβουλίου της 16ης Νοεμβρίου 2005». 

1.14. Του Π.Δ. 118/2007 (ΦΕΚ 150/Α710.07.2007) «Κανονι¬ 
σμός Πρσμηθειών Δημοσίσυ» (Κ.Π.Δ.) κατά τσ μέρος που 
δεν αντίκειται στις διατάξεις ταυ Π.Δ. 60/07». 

1.15. Ταυ Π.Δ. 96/2010 (ΦΕΚ 170/28.09.2010) «Σύσταση 
Υπουργείου Θαλάσσιων Υποθέσεων, Νήσων και Αλιείας, 
καθαρισμός των αρμοδιστήτων τσυ και ανακατανσμή 
αρμοδιοτήτων των Υπουργείων». 

1.16. Της υπ’ αριθμ. 6400/2060/25.05.1984 (ΦΕΚ387/Β7 
14.06.1984) απόφασης Υπουργού Προεδρίας της Κυβέρ¬ 
νησης «Διαδικασία αγοράς, διάθεσης, θέσης και άρσης 
της κυκλσφορίας αυτσκινήτων και δικύκλων των Υπη¬ 
ρεσιών του άρθρου 1 του Ν.Δ. 2396/53». 

1.17. Της υπ’ αριθμ. ΔΥΓ3(α)83657 (ΦΕΚ 59/Β/24.01.2006) 
κοινής υπουργικής απόφασης περί «Εναρμόνισης της 
ελληνικής νομσθεσίας πρσς την αντίστοιχη κοινοτική 
στον τομέα της παραγωγής και της κυκλοφορίας φαρ¬ 
μάκων που προορίζονται για ανθρώπινη χρήση, σε συμ¬ 
μόρφωση με την υπ’ αριθμ. 2001/1983/ΕΚ Οδηγία «περί 
κοινοτικού κώδικα για τα φάρμακα που προορίζονται 
για ανθρώπινη χρήση», όπως τροπσπσιήθηκε από τις 
υπ’ αριθμ. 2004/27/ΕΚ, 2004/24/ΕΚ Οδηγίες για τα πα¬ 
ραδοσιακά φάρμακα φυτικής προέλευσης και το άρθρο 
31 της υπ’ αριθμ. 2002/1998/ΕΚ Οδηγία για τη θέσπιση 
πρστύπων πσιότητας και ασφάλειας για τη συλλσγή, 
τον έλεγχο, την επεξεργασία, την απσθήκευση και τη 
διανσμή ανθρωπίνου αίματος και συστατικών αίματος. 

1.18 Του Π.Δ. 113/2010 (ΦΕΚ 194/τ.Α/22-11-2010) «Ανάληψη 
υποχρεώσεων από τους διατάκτες» 

1.19 Της υπ’ αριθμ. 129/2534/20.01.2010 (ΦΕΚ 
108/Β/04.02.2010) κοινής υπουργικής απόφασης των 
Υπουργών Εσωτερικών Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής 
Διακυβέρνησης και Οικονομικών «Καθορισμός δικαιού¬ 
χων χρήσης και ανώτατσυ σρίσυ κυβισμού Κρατικών 
Αυτοκινήτων και άλλες ρυθμίσεις σχετικές με τα Κρα¬ 
τικά Αυτσκίνητα». 

1.20 Της υπ’ αριθμ.9/31.05.2010 (ΦΕΚ 795/Β/08.06.2010) 
καινής υπουργικής απόφασης των Υπσυργών Οικονο¬ 
μίας, Ανταγωνιστικότητας και Ναυτιλίας και Υγείας και 
Κσινωνικής Αλληλεγγύης «Μητρώο Εγκεκριμένων Προ¬ 
ϊόντων και Υπηρεσιών». 

1.21 Της υπ’ αριθμ. Α3-2306/01.09.2010 (ΦΕΚ 1499/Β/2010) 
απόφασης της Υπουργού Οικονομίας, Ανταγωνιστικό¬ 
τητας και Ναυτιλίας «Τρσπσπσίηση των άρθρων 334, 
336, 340 και 342 του Κεφαλαίου 27 «Φάρμακα» της Α.Δ. 
7/2009 όπως ισχύει». 

1.22. Της υπ’ αριθμ. ΔΥΓ3α/οικ. 14801 (ΦΕΚ 317/Β/25.02.2011) 
κοινής υπουργικής απόφασης για «Προμήθεια φαρμάκων 
φορέων Εποπτευομένων από το Υπουργείο Υγείας και 
Κοινωνικής /Αλληλεγγύης και καθιέρωση νοσοκομειακής 
συσκευασίας». 

1.23. Του Π.Δ. 85/2012 (ΦΕΚ 141/Α/21.06.2012) «Ίδρυση 


και μετσνσμασία Υπσυργείων, μεταφορά και κατάργηση 
Υπηρεσιών». 

1.24. Του Π.Δ. 86/2012(ΦΕΚ 141/Α/21.06.2012) «Διορισμός 
Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών». 

1.25. Την υπ’ αριθμ. Υ48/2012(ΦΕΚ 2105/τ.Β/9-7-2012) 
«Καθορισμός αρμοδιοτήτων του Αναπληρωτή Υπουρ¬ 
γού Οικονομικών Χρήστου Σταϊκούρα» απόφαση τσυ 
Πρωθυπουργού. 

1.26. Τις διατάξεις του άρθρου 9 του Ν. 4118 (ΦΕΚ 32/ 
Α' /6-2-2013). 

1.27. Του Π.Δ 119/2013(ΦΕΚ 153/τ. Α/25-6-2013) «Διορι¬ 
σμός Αντιπροέδρου της Κυβέρνησης, Υπσυργών, Ανα¬ 
πληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών». 

2. Την υπ’ αριθμ. 3567/9-5-2012(ΦΕΚ 1585/τ.Β7 κοινή 
υπουργική απόφαση του Υφυπουργού Υγείας και Κοινω¬ 
νικής Αλληλεγγύης και του Υπουργού Οικονομικών περί 
«έγκρισης Προγράμματος Προμηθειών, Υπηρεσιών και 
Φαρμάκων των Μονάδων Υγείας και Κοινωνικής Αλλη¬ 
λεγγύης, έτους 2012, με χρηματοδότηση από τον τακτικό 
προϋπολογισμό, τσ Πρόγραμμα Δημοσίων Επενδύσεων 
και τις λοιπές πηγές.» 

3. Την υπ’ αριθμ. 5805/8-8-2012 (ΦΕΚ 2309/8-8-2012) 
απόφαση του Υπουργού Υγείας, σχετικά με τσν ορισμό 
φορέων διενέργειας για την υλοποίηση του Προγράμμα¬ 
τος Προμηθειών και Υπηρεσιών Υγείας (ΠΠΥΥ) 2012 και 
2013 και εξσυσισδότηση για τη συγκρότηση συλλσγικών 
οργάνων για τη διεξαγωγή των διαγωνισμών. 

4. Την υπ’ αριθμ. 8238/2012(ΦΕΚ 3434/24-12-2012/ τ.Β) 
«Τρσποποίηση της υπ’ αριθμ. 5805/2012(ΦΕΚ 2309/8-8- 
2012) υπσυργικής απόφασης», σχετικά με τσν σρισμό 
φορέων διενέργειας για την υλοποίηση του προγράμ¬ 
ματος προμηθειών και υπηρεσιών Υγείας απόφαση του 
Υπουργού Υγείας. 

5. Την υπ’ αριθμ. 2075/2013(ΦΕΚ 815/8-4-2013/ τ.Β) κοινή 
υπουργική απόφαση που αφορά την «Τροποποίηση του 
Προγράμματος Προμηθειών, Υπηρεσιών και Φαρμάκων 
των Φορέων του άρθρου 9, παρ. 1 του Ν. 3580/2007, 
έτους 2012, με χρηματοδότηση από τσν Τακτικό Προϋ- 
πολσγισμό, το Πρόγραμμα Δημοσίων Επενδύσεων και 
τις λοιπές πηγές». 

6. Την υπ’ αριθμ. 1979 κοινή υπουργική απόφαση των 
Υπουργών Υγείας και Οικονομικών (ΦΕΚ 776 Β'). 

7. Την υπ’ αριθμ. 2075 κοινή υπουργική απόφαση των 
Υπουργών Υγείας και Οικονομικών (ΦΕΚ 815 Β'). 

8. Το υπ’ αριθμ. 9592/19-7-2013 έγγραφο του Γ.Ν. «ΑΣ¬ 
ΚΛΗΠΙΕΙΟ ΒΟΥΛΑΣ» προς την Ε.Π.Υ. 

9. Το υπ’ αριθμ. 10111/1-8-2013 έγγραφο του Γ.Ν. «ΑΣ¬ 
ΚΛΗΠΙΕΙΟ ΒΟΥΛΑΣ» προς την Ε.Π.Υ. 

10. Το υπ’ αριθμ. 10437/8-8-2013 έγγραφο του Γ.Ν. «ΑΣ¬ 
ΚΛΗΠΙΕΙΟ ΒΟΥΛΑΣ» προς την Ε.Π.Υ. 

11. Την υπ’ αριθμ. 9516/18.7.2013 ηλεκτρονική επιστολή 
του Διοικητή της 2ης ΥΠΕ περί αύξησης των ΚΑΕ εξόδων 
του Προϋπολογισμού 2013 του του Γ.Ν. «ΑΣΚΛΗΠΙΕΙΟ 
ΒΟΥΛΑΣ» κατά 100.000 €. 

12. Το υπ’ αριθμ. ΔΟΟΥ/22002/18.9.2013 έγγραφο της 
2ης ΥΠΕ προς το Υπουργείο Υγείας περί αύξησης των 
ορίων δαπανών του Γ.Ν. «ΑΣΚΛΗΠΙΕΙΟ ΒΟΥΛΑΣ» κατά 
100.000 €. 

13. Το απόσπασμα πρακτικού από την 5η Συνεδρία- 
ση/24-9-2013 (θέμα 5“) της Ε.Π.Υ. 

14. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
απόφασης προκαλείται επαύξηση τσυ ΠΠΥΥ 2012 του 
Γ.Ν.Α «ΑΣΚΛΗΠΙΕΙΟ ΒΟΥΛΑΣ» κατά 100.000 €, αποφα¬ 
σίζουμε: 
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Εγκρίνουμε την επαύξηση του προγράμματος Προ¬ 
μηθειών και Υπηρεσιών Υγείας, έτους 2012 και ειδικά 
του ΠΠΥΥ 2012-Πιστώσεις 2013 του Γ.Ν.Α «ΑΣΚΛΗΠΙ¬ 
ΕΙΟ ΒΟΥΛΑΣ» κατά 100.000 € δυνάμει του υπ’ αριθμ. 
ΔΟΟΥ/22002/18.9.2013 εγγράφου της 2ης ΥΠΕ προς το 
Υπουργείο Υγείας περί αύξησης των ορίων δαπανών 
του Γ.Ν. «ΑΣΚΛΗΠΙΕΙΟ ΒΟΥΛΑΣ» κατά 100.000 € Από 
το ανωτέρω, το πρόγραμμα Προμηθειών και Υπηρεσιών 
Υγείας, έτους 2012 διαμορφώνεται από 1.316.438.375,14 € 
σε 1.316.538.375,14 € στα όρια των εγκεκριμένων πιστώ¬ 
σεων τσυ πρσϋπολσγισμσύ του. 

Η απόφαση αυτή να δημσσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβέρνησης. 

Αθήνα, 26 Νοεμβρίου 2013 

οι ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΓΕΙΑΣ 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΣΤΑΪΚΟΥΡΑΣ ΣΠΥΡΙΔΩΝ-ΑΔΩΝΙΣ ΓΕΩΡΓΙΑΔΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. 33205/477 (2) 

Τροποποίηση της υπ’ αριθμ. 1981/11-5-2010 απόφασης 
του Δ.Σ. του ΟΑΕΔ «Πρόγραμμα επιχορήγησης για 
την ενίσχυση της οργανωτικής ικανότητας των Ορ¬ 
γανώσεων- μελών της Ε.Σ.Ε.Ε. και της Γ.Σ.Ε.Β.Ε.Ε.». 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ, 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 34 και ιδίως της παρ. 14 
του άρθρου 34 του Ν. 4144/2013 (Φ.Ε.Κ. Α' 88) «Αντιμε¬ 
τώπιση της παραβατικότητας στην Κοινωνική Ασφά¬ 
λιση και στην αγορά εργασίας και λοιπές διατάξεις 
αρμοδιότητας του Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής 
Ασφάλισης και Πρόνοιας». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Κώδικα, ο οποίος 
κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του Π.Δ. 63/2005 «Κω¬ 
δικοποίηση της νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα 
Κυβερνητικά Όργανα» (ΦΕΚ Α' 98). 

3. Τις διατάξεις των άρθρων 14 και 15 του Ν. 2224/94 
«Ρύθμιση θεμάτων εργασίας, συνδικαλιστών δικαιωμά¬ 
των κ.λπ.» (ΦΕΚ ΑΊ12), όπως ισχύουν. 

4) Τις διατάξεις του άρθρου 10 του Ν. 2336/1995 «Ρύθ¬ 
μιση θεμάτων εποπτευόμενων οργανισμών του Υπουρ¬ 
γείου Εργασίας και άλλων θεμάτων» (ΦΕΚ Α' 189), όπως 
ισχύει. 

5) Τις διατάξεις του άρθρου 1 του Ν. 2434/1996 «Μέτρα 
πολιτικής για την απασχόληση και τη επαγγελματική 
εκπαίδευση και κατάρτιση και άλλες διατάξεις», όπως 
ισχύει. 

6) Τις διατάξεις του άρθρων 6 παρ. 7, του άρθρου 
8 παρ. 2 εδ. ΙΑ και του άρθρου 9 παρ. 2 εδ. ΙΒ του 
Ν. 2956/2001 (Φ.Γ.Κ. Α' 258) «Αναδιάρθρωση του ΟΑΕΔ 
και άλλες διατάξεις» όπως ισχύει. 

7) Τις διατάξεις του Π.Δ. 85/2012 «Ιδρυση και μετονομα- 
σία Υπουργείων, μεταφορά και κατάργηση υπηρεσιών» 
(ΦΕΚ141/Α'). 

8) Την με υπ’ αριθμ. 1981/11 5 2010 απόφαση του Διοι¬ 
κητικού Συμβουλίου του ΟΑΕΔ «Πρόγραμμα επιχορή¬ 
γησης για την ενίσχυση της οργανωτικής ικανότητας 
των Οργανώσεων μελών της Ε.Σ.Ε.Ε και της Γ.Σ.Ε.Β.Ε.Ε.» 
(ΦΕΚ Β'753). 


9) Την υπ’ αριθμ. 2143/10-9-2013 απόφαση του Δ.Σ. 
του ΟΑΕΔ (αρ. συνεδρίασης 43/10 9-2013) όπως μας 
υποβλήθηκε με το υπ’ αριθμ. 84540/10 10 2013 έγγραφο 
της Διεύθυνσης Απασχόλησης του ΟΑΕΔ. 

10) Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσης 
απόφασης δε προκαλείται επιπλέον δαπάνη εις βάρος 
του κρατικού προϋπολογισμού, αποφασίζουμε: 

1. Την τροποποίηση της υπ’ αριθμ. 1981/11-5 2010 από¬ 
φασης του Διοικητικού Συμβουλίου του ΟΑΕΔ «Πρό¬ 
γραμμα επιχορήγησης για την ενίσχυση της οργανω¬ 
τικής ικανότητας των Οργανώσεων - μελών της Ε.Σ.Ε.Ε. 
και της Γ.Σ.Ε.Β.Ε.Ε.» στα κάτωθι σημεία ως εξής: 

Παρ. 6 «ΠΟΣΟ - ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ ΚΑΙ ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΕΠΙ¬ 
ΧΟΡΗΓΗΣΗΣ» 

Το δεύτερο εδάφιο της παραγράφου αντικαθίσταται 
ως εξής: 

«Μετά τη λήξη της επιχσρήγησης σι Οργανώσεις - 
μέλη δεσμεύονται να διατηρήσουν το προσωπικό για 
τρεις (3) μήνες ακόμα.»... 

Παρ. 8 «ΧΡΟΝΟΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ - 
ΔΕΣΜΕΥΣΕΙΣ» 

Τσ πρώτο εδάφιο της παραγράφου αντικαθίσταται 
ως εξής: 

«Οι Οργανώσεις - μέλη υποχρεούνται να διατηρήσουν 
τις επιχορηγούμενες θέσεις εργασίας καθ’ όλη τη 
διάρκεια τσυ προγράμματσς, δηλαδή 39 μήνες.»... 

2. Κατά τα λσιπά η υπ’ αριθμ. 1981/11-5 2010 απόφαση 
τσυ Δ.Σ. του ΟΑΕΔ ισχύει ως έχει. 

3. Η απόφαση αυτή να δημσσιευθεί στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 25 Νοεμβρίσυ 2013 

ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΒΡΟΥΤΣΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. 40207/305 (3) 

Απογραφή αστέγων δικαιούχων του καταργηθέντος 
Οργανισμού Εργατικής Κατοικίας για συμμετοχή σε 
κλήρωση εργατικών κατσικιών τσυ οικισμού «ΜΕΣ¬ 
ΣΗΝΗ IV» 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ, 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Π.Δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98/Α') «Κωδικο¬ 
ποίηση της Νσμοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα Κυ¬ 
βερνητικά Οργανα», όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν». 

2. Τις διατάξεις του Π.Δ. 368/89 (ΦΕΚ 163/Α') «Οργα¬ 
νισμός Υπσυργείσυ Εργασίας», όπως τρσπσποιήθηκαν 
και ισχύουν σήμερα. 

3. Τις διατάξεις τσυ Ν.Δ. 2961/1954 (ΦΕΚ 197/Α') «Περί 
Συστάσεως Οργανισμού Απασχόλησης & Ασφαλίσεως 
Ανεργίας». 

4. Τις διατάξεις τσυ Ν.Δ. 212/69 (ΦΕΚ 112/Α') «Περί Ορ- 
γανώσεως & Διοικήσεως του Οργανισμού Απασχόλησης 
Εργατικού Δυναμικού». 

5. Τις διατάξεις του Ν. 4046/2012 (ΦΕΚ 28/Α/14.02.2012) 
και συγκεκριμένα τσ κεφ. 4 παρ. 41 «Περί καταργήσεως 
τσυ Οργανισμού Εργατικής Κατοικίας». 

6. Τις διατάξεις του αρθρ. 35, παρ. 1 του Ν. 4144/2013 
(ΦΕΚ 88Α/18.04.2013), δυνάμει του οποίου ο ΟΑΕΔ κα¬ 
τέστη καθσλικός διάδσχος, υπεισερχόμενσς σε όλα τα 
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δικαιώματα και τις υποχρεώσεις του καταργηθέντος 
Ο.Ε.Κ. 

7. Τις διατάξεις του αρθρ. 34, παρ. 14 του Ν. 4144/2013 
(ΦΕΚ 88Α/18.04.2013). 

8. Την υπ’ αριθμ. 22365/97/5-7-2013 κοινή απόφαση του 
Πρωθυπουργού και του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής 
Ασφάλισης και Πρόνοιας «Καθορισμός αρμοδιοτήτων 
Υφυπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρό¬ 
νοιας Βασιλείου Κεγκέρογλου» (ΦΕΚ 1667/Β75-7-13). 

9. Την υπ’ αριθμ. 2206/46/24.09.2013 απόφαση Δ.Σ. 
ΟΑΕΔ, περί εγκρίσεως της υπ’ αριθμ. 3347 Γνωμοδότη¬ 
σης της Νομικής Υπηρεσίας του ΟΑΕΔ. 

10. Την υπ’ αριθμ. 2494/50/22-10-2013 (θέμα 85) απόφα¬ 
ση ΔΣ ΟΑΕΔ, η οποία μας διαβιβάσθηκε με το υπ’ αριθμ. 
92022/4.11.2013 έγγραφο της Δ/νσης Β1 του Οργανισμού 
(με αρ. πρωτ. Υπ. Εργασίας 38112/293/15.11.2013). 

11. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση δεν 
προκαλείται δαπάνη σε βάρος του Κρατικού Προϋπο¬ 
λογισμού, αποφασίζουμε: 

1. Τη διενέργεια απογραφής αστέγων για την συμμε¬ 
τοχή στην κλήρωση των οκτώ (8) εργατικών κατοικιών 
του οικισμού «ΜΕΣΣΗΝΗ IV» που αναγείρονται στο Δήμο 
Μεσσήνης, Περιφερειακής Ενότητας Μεσσηνίας. 

2. Τον καθορισμό της προθεσμίας υποβολής των αι¬ 
τήσεων από 07.01.2014 έως και 07.02.2014. 

3. Τον ορισμό των δικαιούχων που έχουν δικαίωμα 
συμμετοχής στην κλήρωση ως εξής: 

- Όλοι οι εργατοϋπάλληλοι που συνδέονται με τους 
εργοδότες τους με σχέση εξαρτημένης εργασίας ιδι¬ 
ωτικού δικαίου, είναι ασφαλισμένοι σε οπσιοδήπστε 
Οργανισμού κύριας ασφάλισης μισθωτών και από τις 
αμοιβές τους παρακρατούνται εισφορές υπέρ ΕΑΕΚΠ, 
εφόσον εργάζονται ή κατοικούν στον Καλλικρατικό 
Δήμο Μεσσήνης. 

- Οι υπάλληλοι των Ν.Π.Δ.Δ. από τις αμοιβές των οποί¬ 
ων παρακρατούνται εισφορές υπέρ ΕΑΕΚΠ και κατοι¬ 
κούν ή εργάζονται στον Καλλικρατικό Δήμο Μεσσήνης. 

- Οι συνταξιούχοι των παραπάνω Οργανισμών, εφόσον 
κατοικούν στον Καλλικρατικό Δήμο Μεσσήνης. 

Η κατά τα ανωτέρω ιδιότητα του ασφαλισμένου ερ¬ 
γατοϋπαλλήλου πρέπει να συντρέχει κατά το χρόνο 
υποβολής της αίτησης για την παραχώρηση κατοικίας. 

Οι παραπάνω δικαιούχοι, για να δικαιούνται παραχώ¬ 
ρησης κατοικίας, θα πρέπει: 

α) Να μην έχουν οι ίδιοι ή τα προστατευόμενα μέλη 
της οικογενείας τους, ιδιόκτητη κατοικία ή άλλα περι¬ 
ουσιακά στοιχεία ικανά, κατά την αιτιολογημένη κρίση 
του Δ.Σ. του ΟΑΕΔ, να εξασφαλίσουν τη στέγασή τους. 

β) Να μην έχουν πάρει οι ίδιοι ή τα προστατευόμενα 
μέλη της οικογενείας τους άλλη στεγαστική συνδρομή 
(δάνειο - κατοικία) από τον καταργηθέντα Ο.Ε.Κ., πλην 
της επιδότησης ενοικίου και των δανείων του Υπουρ¬ 
γείου Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 
που εδόθησαν βάσει των διατάξεων του Ν.Δ/τος 1138/72. 

Η προϋπόθεση της μη ύπαρξης περιουσιακών στοιχεί¬ 
ων κρίνεται κατά το χρόνο της παραχώρησης κατοικίας. 

Για την εκτίμηση της περιουσιακής κατάστασης των 
δικαιούχων, λαμβάνονται υπόψη και τα ακίνητα που τυ¬ 
χόν μεταβίβασαν μέχρι δύο χρόνια πριν από την υπο¬ 
βολή της αίτησης παραχώρησης κατοικίας. 

Μεταξύ συζύγων δικαιούχος στεγαστικής συνδρομής 
είναι εκείνος που έχει μία από τις ιδιότητες του σημεί¬ 
ου 3 της παρούσης και συγκεντρώνει τις απαραίτητες 
προϋποθέσεις του σημείου 4 που ακολουθεί. 


Αν και οι δύο σύζυγοι έχουν τις απαιτούμενες προϋ¬ 
ποθέσεις για να λάβουν στεγαστική συνδρομή αίτηση 
δικαιούται να υποβάλει μόνο ο ένας απ' αυτούς, ύστε¬ 
ρα από κοινή τους απόφαση. Σε περίπτωση διαφωνίας 
τους, δικαίωμα να υποβάλει αίτηση έχει εκείνος από 
τους συζύγους που συγκεντρώνει τις περισσότερες 
ημέρες εργασίας σε ασφάλιση. 

Την υποβαλλόμενη αίτηση συνυπογράφουν και οι δύο 
σύζυγοι, σ' αυτήν δε πρέπει να συμπεριλάβουν ως προ¬ 
στατευόμενα μέλη τα πρόσωπα εκείνα που προστατεύ¬ 
ονται από τους δύο. 

Με την επιφύλαξη των ανωτέρω, σε περίπτωση υπο¬ 
βολής αιτήσεων και από τους δύο συζύγους, θεωρούνται 
άκυρες και οι δύο αιτήσεις αυτές. 

Οι δικαιούχοι πρέπει να είναι έγγαμοι. Με έγγαμους 
δικαιούχους εξομοιώνονται και εκείνοι που λύθηκε ο 
γάμος τους με θάνατο του συζύγου ή με αμετάκλητη 
απόφαση δικαστηρίου και συντηρούν παιδιά, καθώς και 
οι άγαμοι προστάτες οικογένειας, που αναφέρονται 
στις διατάξεις του άρθρου 7 παρ. 2, εδαφ. β' του Ν.Δ. 
3873/58, εφόσον έχουν συμπληρώσει το 18ο έτος της 
ηλικίας τους. Η ιδιότητα αυτή κρίνεται κάθε φορά και 
με βάση τις διατάξεις του σημείου 5 της παρούσης. 

4. Οι ανωτέρω περιγραφόμενοι δικαισύχοι, για να 
στοιχειοθετούν δικαίωμα παραχώρησης κατοικίας, θα 
πρέπει να έχουν, μέχρι την ημερομηνία υποβολής της 
αίτησης, εντός της Ελληνικής Επικράτειας, πραγματο¬ 
ποιήσει τις παρακάτω ημέρες εργασίας σε ασφάλιση 
Οργανισμού κύριας ασφάλισης μισθωτών: 

α) Δύο χιλιάδες (2.000) τουλάχιστον ημέρες εργασίας, 
εάν είναι έγγαμος, χωρίς παιδιά, με την επιφύλαξη της 
περίπτωσης η. 

β) Χίλιες οκτακόσιες (1.800) τουλάχιστον ημέρες ερ¬ 
γασίας, εάν προστατεύει ένα (1) παιδί. 

γ) Χίλιες εξακόσιες (1.600) τουλάχιστον ημέρες εργα¬ 
σίας, εάν προστατεύει δύο (2) παιδιά. 

δ) Χίλιες τετρακόσιες (1.400) τουλάχιστον ημέρες ερ¬ 
γασίας, εάν προστατεύει τρία (3) παιδιά. 

ε) Χίλιες εκατό (1.100) τουλάχιστον ημέρες εργασίας, 
εάν προστατεύει τέσσερα (4) παιδιά. 

στ) Οκτακόσιες (800) τουλάχιστον ημέρες εργασίας, 
εάν προστατεύει πέντε (5) έως εννέα (9) παιδιά. 

ζ) Επτακόσιες (700) τουλάχιστον ημέρες εργασίας, 
εάν προστατεύει δέκα (10) παιδιά και άνω. 

η) Χίλιες τετρακόσιες (1.400) τουλάχιστον ημέρες 
εργασίας, εάν τέλεσαν το γάμο τους μέσα στα δύο 
(2) τελευταία έτη, μέχρι την ημερομηνία υποβολής της 
αίτησης για στεγαστική συνδρομή. 

Οι δικαιούχοι εργαζόμενοι των ανωτέρω περιπτώσεων 
(α έως η), που είτε οι ίδιοι είτε προστατευόμενο μέλος 
τους έχει αναπηρία με ποσοστό 67% και άνω, πρέπει 
να έχουν πραγματοποιήσει 1.400 ημέρες εργασίας εάν 
είναι έγγαμοι, 1.100 ημέρες εργασίας εάν ο δικαιούχος 
είναι τυφλός και προστατεύει σύζυγο, 1.100 ημέρες ερ¬ 
γασίας εάν προστατεύουν 1 παιδί, 900 ημέρες εργασί¬ 
ας εάν προστατεύουν 2 παιδιά, 800 ημέρες εργασίας 
εάν προστατεύουν 3 παιδιά, 700 ημέρες εργασίας εάν 
προστατεύουν 4 παιδιά, 700 ημέρες εργασίας εάν είναι 
νιόπαντρο ζευγάρι κατά την έννοια της περίπτωσης η, 
600 ημέρες εργασίας εάν προστατεύουν 5 έως 9 παιδιά, 
500 ημέρες εργασίας εάν προστατεύουν 10 παιδιά και 
άνω και 500 ημέρες εργασίας εάν είναι κινητικά ανά¬ 
πηροι, παραπληγικοί, εφ’ όσον προστατεύουν σύζυγο 
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ή παιδί ανεξάρτητα από το χρόνο πραγματοποίησής 
τους, αρκεί κατά το χρόνο υποβολής της αίτησης για 
στεγαστική συνδρομή να πληρούνται οι προϋποθέσεις 
του άρθρου 2 του παρόντος. 

Οι εποχιακά εργαζόμενοι, οι οποίοι σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 22 του Ν. 1836/1989 (Φ.Ε.Κ. 79/Α') 
δικαιούνται το εποχιακό επίδομα από τον Ο.Α.Ε.Δ., οι 
οικοδόμοι, καθώς και οι εργαζόμενοι που από τη σύμ¬ 
βαση της εργασιακής τους σχέσης προκύπτει η επο¬ 
χιακή τους απασχόληση, απαιτείται να έχουν πραγμα¬ 
τοποιήσει 1.200 ημέρες εργασίας εάν είναι έγγαμοι ή 
προστατεύουν έως δύο παιδιά, 1.000 ημέρες εργασίας 
εάν προστατεύουν 3 παιδιά, 800 ημέρες εργασίας εάν 
προστατεύουν 4 παιδιά, 600 ημέρες εργασίας εάν προ¬ 
στατεύουν 5 παιδιά και άνω και 1.000 ημέρες εργασίας 
εάν είναι νιόπαντρα ζευγάρια, κατά την έννοια της πε¬ 
ρίπτωσης η της παραγράφου 1 του παρόντος. 

Οι άγαμοι και οι εν χηρεία γονείς, που προστατεύουν 
ένα (1) τουλάχιστον παιδί απαιτείται να έχουν πραγμα¬ 
τοποιήσει επτακόσιες (700) τουλάχιστον ημέρες εργα¬ 
σίας και εάν ο δικαιούχος ή προστατευόμενο μέλος του 
έχει αναπηρία με ποσοστό 67%και άνω 500 τουλάχιστον 
ημέρες εργασίας. 

Από τις παραπάνω ημέρες εργασίας σε ασφάλιση, 
πρέπει να έχουν πραγματοποιηθεί τουλάχιστον 120 
συνολικά τα τρία (3) τελευταία έτη, τα προηγούμενα 
του χρόνου υποβολής της αίτησης για παραχώρηση 
κατοικίας, για να θεμελιώνεται δικαίωμα υποβολής. 

Σε περίπτωση που δεν έχει πραγματοποιηθεί ο απαι- 
τούμενος κατώτατος συνολικός αριθμός των 120 ημερών 
εργασίας, ο δικαιούχος έχει το δικαίωμα, υποβάλλοντας 
αίτηση στις αρμόδιες υπηρεσίες του ΟΑΕΔ., να τις συ¬ 
μπληρώσει με εξαγορά, εφόσον οι ημέρες εργασίας 
που υπολείπονται για τη συμπλήρωση των 120, δεν 
υπερβαίνουν τις 50, με την προϋπόθεση ότι το σύνολο 
των ημερών εργασίας του, είναι τουλάχιστον αυτό που 
απαιτείται για την κατηγορία του, σύμφωνα με τα ορι¬ 
ζόμενα στις παραγράφους 1 και 2 του παρόντος. 

Η εξαγορά αυτή υπολογίζεται με βάση τις αποδοχές 
που αντιστοιχούν στην VI ασφαλιστική κλάση του Ι.Κ.Α. 

Ως ημέρες εργασίας στην ασφάλιση υπολογίζονται 
οι ημέρες συνταξιοδότησης των δικαιούχων που είχαν 
συνταξιοδοτηθεί προσωρινά λόγω αναπηρίας με πο¬ 
σοστό 50% και άνω και στη συνέχεια κατόπιν επανε¬ 
ξέτασης από την αρμόδια Υγειονομική Επιτροπή του 
ασφαλιστικού τους φορέα ή παρατάθηκε η προσωρινή 
τους συνταξιοδότηση με το ίδιο ποσοστό αναπηρίας, ή 
κρίθηκαν οριστικά ή επ’ αόριστο συνταξιούχοι ή ικανοί 
για κάθε εργασία. 

Οι Έλληνες εργατοϋπάλληλοι που εργάσθηκαν στο 
εξωτερικό πριν την υποβολή της αίτησης για στεγα- 
στική συνδρομή και έχουν πραγματοποιήσει μέσα στα 
όρια της Επικράτειας τις ημέρες εργασίας, της κατά τις 
παραγράφους 1 και 2 κατηγορίας τους, αλλά δεν έχουν 
πραγματοποιήσει τις 120 ημέρες εργασίας στην Ελλάδα 
συνολικά για τα τρία προηγούμενα της υποβολής της 
αίτησης έτη, μπορούν να εξαγοράσουν όσες ημέρες 
εργασίας από αυτές τους λείπουν, εξοφλώντας ταυτό¬ 
χρονα και τις υπέρ ΕΛΕΚΠ οφειλόμενες εισφορές, με 
βάση την ίδια παραπάνω ασφαλιστική κλάση του Ι.Κ.Α. 

Για όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις οι εργατοϋπάλλη¬ 
λοι πρέπει να εργάζονται μέσα στα όρια της Επικράτει¬ 
ας κατά το χρόνο της υποβολής της αίτησης. 


Οι συνταξιούχοι λόγω γήρατος ή λόγω προσωρινής ή 
οριστικής αναπηρίας με ποσοστό 67% και άνω ή λόγω 
θανατηφόρου εργατικού ατυχήματος, δικαιούνται στε- 
γαστική συνδρομή ανεξαρτήτως ημερών εργασίας, αρ¬ 
κεί για τις ημέρες εργασίας που είχαν ασφαλισθεί σε 
Οργανισμό κύριας ασφάλισης μισθωτών, είχαν καταβλη¬ 
θεί οι προβλεπόμενες υπέρ του ΕΛΕΚΠ εισφορές και 
κατά το χρόνο συνταξιοδότησής τους ήταν δικαιούχοι 
του καταργηθέντος ΟΕΚ. 

Γ ια όλες τις περιπτώσεις των αναπήρων δικαιούχων, 
το ανωτέρω ποσοστό αναπηρίας αυτών αποδεικνύεται 
με γνωμάτευση της αρμόδιας Υγειονομικής Επιτρο¬ 
πής του ασφαλιστικού τους φορέα, των δε προστα- 
τευομένων μελών τους είτε με οριστική είτε με δύο 
προσωρινές αποφάσεις ή γνωματεύσεις των αρμοδίων 
νομοθετημένων Υγειονομικών Επιτροπών, πλην των 
περιπτώσεων των προστατευομένων παιδιών και των 
τυφλών για τους οποίους απαιτείται μία μόνο προσω¬ 
ρινή απόφαση ή γνωμάτευση. 

Οι συνταξιούχοι λόγω θανάτου, δικαιούνται στεγαστι- 
κής συνδρομής, αρκεί ο θανών δικαιούχος να πληρούσε 
τις αναφερόμενες στο παραπάνω εδάφιο προϋποθέσεις. 

Γ ια το χρόνο της στράτευσης ως ημέρες εργασίας 
υπολογίζονται στην ασφάλιση, δέκα (10) για κάθε μήνα 
στράτευσης και μόνο εφ’ όσον αυτές απαιτούνται για 
τη συμπλήρωση των συνολικών ημερών εργασίας της 
κατηγορίας τους. 

Οι ημέρες επιδότησης λόγω ανεργίας ή ασθένειας ή 
κυήσεως και λοχείας υπολογίζονται ως ημέρες εργα¬ 
σίας στην ασφάλιση. 

Σε περίπτωση που κανείς από τους δυο συζύγους 
δεν έχει πραγματοποιήσει το συνολικό αριθμό ημερών 
εργασίας που απαιτούνται για τη συμμετοχή τους στα 
στεγαστικά προγράμματα του ΟΑΕΔ., τότε συνυπολογί¬ 
ζονται και οι ημέρες εργασίας που έχουν πραγματοποι¬ 
ηθεί από τον ή την σύζυγο είτε βρίσκεται στη ζωή είτε 
έχει αποβιώσει, εφόσον το σύνολο των ημερών εργα¬ 
σίας και των δύο (2) συζύγων υπερβαίνει κατά 30% τις 
ημέρες εργασίας της κατηγορίας στην οποία ανήκουν. 

5. Ως μέλη οικογένειας εννοούνται αυτά που συγκα¬ 
τοικούν με το δικαιούχο κατά τρόπο μόνιμο, με τις πα¬ 
ρακάτω προϋποθέσεις και διακρίσεις: 

α) Ο σύζυγος και η σύζυγος. 

β) Τα άγαμα παιδιά, τα γεννημένα σε γάμο ή χωρίς 
γάμο γονιών, ή νομιμοποιηθέντα ή αναγνωρισθέντα ή 
τέκνα του άλλου συζύγου μέχρι να συμπληρώσουν το 
21ο έτος της ηλικίας τους. 

γ) Οι άγαμοι, ορφανοί και από τους 2 γονείς εγγονοί 
και αδελφοί μέχρι να συμπληρώσουν το 21ο έτος της 
ηλικίας τους. 

δ) Τα παιδιά που βρίσκονται σε χηρεία και τα δι¬ 
αζευγμένα μέχρι να συμπληρώσουν το 21ο έτος της 
ηλικίας τους, εφόσον δεν είναι τα ίδια δικαιούχοι ώστε 
να έχουν το δικαίωμα υποβολής αίτησης στεγαστικής 
συνδρομής και δεν έχουν δικό τους εισόδημα. Σε αυτή 
την περίπτωση δεν αναγνωρίζονται ως προστατευόμενο 
μέλη τα τυχόν αποκτηθέντα παιδιά τους. 

Τα παραπάνω όρια ηλικίας των προστατευομένων 
μελών παρατείνονται μέχρι το 22ο έτος, εφόσον σπου¬ 
δάζουν σε αναγνωρισμένα από το κράτος δημόσια ή 
ιδιωτικά ΙΕΚ και μέχρι το 25ο έτος, εφόσον φοιτούν σε 
ΑΕΙ και ΤΕΙ στην Ελλάδα ή σε ομοταγές Ίδρυμα της 
αλλοδαπής. 
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Για τον υπολογισμό των ορίων ηλικίας, ως ημέρα γέν¬ 
νησης των παιδιών θεωρείται η 31η Δεκεμβρίου του έτους 
γέννησής τους και, προκειμένου περί σπουδαστών ή φοι¬ 
τητών, η λήξη του σπουδαστικού ή ακαδημαϊκού έτους. 

Επίσης, τα παραπάνω όρια ηλικίας δεν ισχύουν εάν τα 
προστατευόμενα μέλη είναι ανίκανα για κάθε εργασία, 
χωρίς περισρισμό στα όρια ηλικίας, εψόσσν η ανικανό¬ 
τητα αυτή διαπιστώνεται από την Υγεισνσμική Υπηρεσία 
ταυ Ασφαλιστικού Οργανισμού που είναι ασφαλισμένος 
ο δικαιούχος και υπό την προϋπόθεση ότι είναι έμμεσα 
ασφαλισμένα σε αυτόν. 

6. Τα σριζόμενα στις πρσηγσύμενες παραγράφσυς 
τσυ παρόντος κρίνονται κατά τον χρόνο υποβολής της 
αίτησης, αλλά και κατά τα χρόνσ έγκρισης της παρα¬ 
χώρησης της κατοικίας. 

7. Για την εξακρίβωση της ύπαρξης των πρσβλεπόμε- 
νων στα παρόν κείμενα προϋπσθέσεων, οι υπηρεσίες 
και τα Λ.Σ. τσυ ΟΑΕΔ, δικαισύνται να ζητήσσυν όπσιο 
απσδεικτικό στσιχείσ κρίνσυν αναγκαία. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 27 Νσεμβρίσυ 2013 

ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΚΕΓΚΕΡΟΓΛΟΥ 
-♦- 

Αριθμ. 38112/293 (4) 

Απογραφή αστέγων δικαιούχων του καταργηθέντος 
Οργανισμού Εργατικής Κατοικίας για συμμετοχή σε 
κλήρωση εργατικών κατοικιών του οικισμού «ΚΑΡ¬ 
ΔΙΤΣΑ IX». 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ, 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Π.Δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98/Α') «Κωδικο¬ 
ποίηση της Νσμσθεσίας για την Κυβέρνηση και τα Κυ¬ 
βερνητικά Όργανα», όπως τρσποπσιήθηκαν και ισχύουν». 

2. Τις διατάξεις του Π.Δ. 368/89 (ΦΕΚ 163/Α) «Οργα¬ 
νισμός Υπσυργείσυ Εργασίας», όπως τρσπσποιήθηκαν 
και ισχύουν σήμερα. 

3. Τις διατάξεις τσυ Ν.Δ. 2961/1954 (ΦΕΚ 197/Α') «Περί 
Συστάσεως Οργανισμού Απασχόλησης & Ασφαλίσεως 
Ανεργίας». 

4. Τις διατάξεις τσυ Ν.Δ. 212/69 (ΦΕΚ 112/Α') «Περί Ορ- 
γανώσεως & Διοικήσεως τσυ Οργανισμσύ Απασχόλησης 
Εργατικσύ Δυναμικσύ». 

5. Τις διατάξεις του Ν. 4046/2012 (ΦΕΚ 28/Α/14.02.2012) 
και συγκεκριμένα τσ κεφ. 4 παρ. 41 «Περί καταργήσεως 
τσυ Οργανισμσύ Εργατικής Κατοικίας». 

6. Τις διατάξεις του αρθρ. 35, παρ. 1 του Ν. 4144/2013 
(ΦΕΚ 88Α/18.04.2013), δυνάμει του οποίου ο ΟΑΕΔ κα¬ 
τέστη καθσλικός διάδσχος, υπεισερχόμενσς σε όλα τα 
δικαιώματα και τις υποχρεώσεις του καταργηθέντος 
Ο.Ε.Κ. 

7. Τις διατάξεις του αρθρ. 34, παρ. 14 του Ν. 4144/2013 
(ΦΕΚ 88Α/18.04.2013). 

8. Την υπ’ αριθμ. 22365/97/5-7-2013 κοινή απόφαση τσυ 
Πρωθυπσυργού και του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής 
Ασφάλισης και Πρόναιας «Καθαρισμός αρμσδιοτήτων 
Υφυπουργού Εργασίας, Κσινωνικής Ασφάλισης και Πρά- 
νοιας Βασιλείσυ Κεγκέρσγλσυ» (ΦΕΚ 1667/Β75-7-13). 


9. Την υπ’ αριθμ. 2206/46/24.09.2013 απόφαση Δ.Σ. 
ΟΑΕΔ, περί εγκρίσεως της αριθ. 3347 Γνωμσδότησης 
της Νσμικής Υπηρεσίας τσυ ΟΑΕΔ. 

10. Την υπ’ αριθμ. 2495/50/22-10-2013 (θέμα 86) απόφα¬ 
ση ΔΣ ΟΑΕΔ, η οπαία μας διαβιβάσθηκε με τσ υπ’ αριθμ. 
92022/4.11.2013 έγγραφο της Δ/νσης Β1 του Οργανισμού 
(με αρ. πρωτ. Υπ. Εργασίας 38112/293/15.11.2013) 

11. Το γεγονάς άτι απά την παρούσα απάφαση, δεν 
πρσκαλείται δαπάνη σε βάρος του Κρατικού Προϋπο¬ 
λογισμού, αποφασίζουμε: 

1. Τη διενέργεια απογραφής αστέγων για συμμετοχή 
στην κλήρωση των διακοσίων είκσσι οκτώ (228) ερ¬ 
γατικών κατοικιών» του οικισμού «ΚΑΡΔΙΤΣΑ IX», που 
αναγείρονται στο Δήμο Καρδίτσας, Περιφερειακής Ενό¬ 
τητας Καρδίτσας. 

2. Τσν καθαρισμό της πρσθεσμίας υποβσλής των αι¬ 
τήσεων από 07-01-2014 έως και 07-3-2014. 

3. Τον ορισμό των δικαισύχων πσυ έχσυν δικαίωμα 
συμμετσχής στην κλήρωση ως εξής: 

- Όλσι σι εργατοϋπάλληλσι πσυ συνδέσνται με τσυς 
εργσδότες τους με σχέση εξαρτημένης εργασίας ιδι¬ 
ωτικού δικαίου, είναι ασφαλισμένοι σε οποισδήπστε 
Οργανισμσύ κύριας ασφάλισης μισθωτών και απά τις 
αμοιβές τους παρακρατούνται εισφορές υπέρ ΕΑΕΚΠ, 
εφάσον εργάζονται ή κατοικούν στον Καλλικρατικά 
Δήμο Καρδίτσας. 

- Οι υπάλληλσι των Ν.Π.Δ.Δ. από τις αμσιβές των οποίων 
παρακρατούνται εισφορές υπέρ ΕΑΕΚΠ και κατοικούν ή 
εργάζονται στον Καλλικρατικά Δήμο Καρδίτσας. 

- Οι συνταξισύχσι των παραπάνω Οργανισμών, εφόσον 
κατοικούν στον Καλλικρατικά Δήμο Καρδίτσας. 

Η κατά τα ανωτέρω ιδιάτητα του ασφαλισμένου ερ¬ 
γατοϋπαλλήλου πρέπει να συντρέχει κατά το χρόνο 
υποβολής της αίτησης για την παραχώρηση κατσικίας. 

Οι παραπάνω δικαιούχσι, για να δικαισύνται παραχώ¬ 
ρησης κατοικίας, θα πρέπει: 

α) Να μην έχουν οι ίδιοι ή τα προστατευάμενα μέλη 
της οικογένειας τους, ιδιόκτητη κατοικία ή άλλα περι¬ 
ουσιακά στσιχεία ικανά, κατά την αιτισλσγημένη κρίση 
του Δ.Σ. του ΟΑΕΔ, να εξασφαλίσουν τη στέγασή τσυς. 

β) Να μην έχσυν πάρει οι ίδιοι ή τα προστατευάμενα 
μέλη της οικσγενείας τους άλλη στεγαστική συνδρομή 
(δάνειο - κατοικία) από τον καταργηθέντα Ο.Ε.Κ., πλην 
της επιδότησης ενοικίσυ και των δανείων τσυ Υπσυρ- 
γείου Υγείας, Πρόναιας και Κσινωνικών Ασφαλίσεων πσυ 
εδόθησαν βάσει των διατάξεων του Ν. Δ/τος 1138/72. 

Η προϋπάθεση της μη ύπαρξης περιουσιακών στσιχεί- 
ων κρίνεται κατά το χράνο της παραχώρησης κατσικίας. 

Για την εκτίμηση της περισυσιακής κατάστασης των 
δικαιούχων, λαμβάνονται υπάψη και τα ακίνητα που τυ- 
χάν μεταβίβασαν μέχρι δύσ χράνια πριν από την υπο- 
βσλή της αίτησης παραχώρησης κατσικίας. 

Μεταξύ συζύγων δικαισύχσς στεγαστικής συνδρσμής 
είναι εκείνσς πσυ έχει μία από τις ιδιότητες τσυ σημεί- 
συ 3 της παρσύσης και συγκεντρώνει τις απαραίτητες 
πρσϋπσθέσεις τσυ σημείσυ 4 πσυ ακσλσυθεί. 

Αν και σι δύσ σύζυγσι έχσυν τις απαιτσύμενες πρσϋ- 
πσθέσεις για να λάβσυν στεγαστική συνδρσμή αίτηση 
δικαιούται να υποβάλει μόνο ο ένας απ' αυτούς, ύστε¬ 
ρα από καινή τσυς απόφαση. Σε περίπτωση διαφωνίας 
τσυς, δικαίωμα να υπσβάλει αίτηση έχει εκείνος από 
τους συζύγους που συγκεντρώνει τις περισσότερες 
ημέρες εργασίας σε ασφάλιση. 
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Την υποβαλλόμενη αίτηση συνυπογράφουν και οι δύο 
σύζυγοι, σ' αυτήν δε πρέπει να συμπεριλάβουν ως προ- 
στατευόμενα μέλη τα πρόσωπα εκείνα που προστατεύ¬ 
ονται από τους δύο. 

Με την επιφύλαξη των ανωτέρω, σε περίπτωση υπο¬ 
βολής αιτήσεων και από τους δύο συζύγους, θεωρούνται 
άκυρες και οι δύο αυτές αιτήσεις. 

Οι δικαιούχσι πρέπει να είναι έγγαμσι. Με έγγαμους 
δικαιούχους εξομοιώνονται και εκείνοι που λύθηκε ο 
γάμος τους με θάνατο του συζύγου ή με αμετάκλητη 
απόφαση δικαστηρίου και συντηρούν παιδιά, καθώς και 
οι άγαμοι προστάτες οικογένειας, που αναφέρονται 
στις διατάξεις του άρθρου 7 παρ. 2, εδαφ. β' του Ν.Δ. 
3873/58, εφάσον έχουν συμπληρώσει το 18ο έτος της 
ηλικίας τους. Η ιδιότητα αυτή κρίνεται κάθε φορά και 
με βάση τις διατάξεις του σημείου 5 της παρούσης. 

4. Οι ανωτέρω περιγραφόμενοι δικαιούχοι, για να 
στοιχειοθετούν δικαίωμα παραχώρησης κατοικίας, θα 
πρέπει να έχουν, μέχρι την ημερομηνία υποβολής της 
αίτησης, εντός της Ελληνικής Επικράτειας, πραγματο¬ 
ποιήσει τις παρακάτω ημέρες εργασίας σε ασφάλιση 
Οργανισμσύ κύριας ασφάλισης μισθωτών: 

α) Δύο χιλιάδες (2.000) τουλάχιστον ημέρες εργασίας, 
εάν είναι έγγαμσς, χωρίς παιδιά, με την επιφύλαξη της 
περίπτωσης η. 

β) Χίλιες οκτακάσιες (1.800) τσυλάχιστσν ημέρες ερ¬ 
γασίας, εάν πρσστατεύει ένα (1) παιδί. 

γ) Χίλιες εξακάσιες (1.600) τσυλάχιστσν ημέρες εργα¬ 
σίας, εάν πρσστατεύει δύο (2) παιδιά. 

δ) Χίλιες τετρακάσιες (1.400) τουλάχιστον ημέρες ερ¬ 
γασίας, εάν πρσστατεύει τρία (3) παιδιά. 

ε) Χίλιες εκατά (1.100) τουλάχιστον ημέρες εργασίας, 
εάν πρσστατεύει τέσσερα (4) παιδιά. 

στ) Οκτακάσιες (800) τσυλάχιστσν ημέρες εργασίας, 
εάν πρσστατεύει πέντε (5) έως εννέα (9) παιδιά. 

ζ) Επτακόσιες (700) τσυλάχιστσν ημέρες εργασίας, 
εάν πρσστατεύει δέκα (10) παιδιά και άνω. 

η) Χίλιες τετρακάσιες (1.400) τσυλάχιστσν ημέρες 
εργασίας, εάν τέλεσαν το γάμο τους μέσα στα δύσ 
(2) τελευταία έτη, μέχρι την ημερομηνία υποβολής της 
αίτησης για στεγαστική συνδρσμή. 

Οι δικαιούχσι εργαζόμενοι των ανωτέρω περιπτώσεων 
(α έως η), πσυ είτε σι ίδισι είτε πρσστατευόμενο μέλος 
τους έχει αναπηρία με ποσοστό 67% και άνω, πρέπει 
να έχουν πραγματοποιήσει 1.400 ημέρες εργασίας εάν 
είναι έγγαμοι, 1.100 ημέρες εργασίας εάν σ δικαιούχος 
είναι τυφλάς και προστατεύει σύζυγσ, 1.100 ημέρες ερ¬ 
γασίας εάν πρσστατεύσυν 1 παιδί, 900 ημέρες εργασί¬ 
ας εάν προστατεύσυν 2 παιδιά, 800 ημέρες εργασίας 
εάν πρσστατεύουν 3 παιδιά, 700 ημέρες εργασίας εάν 
πρσστατεύσυν 4 παιδιά, 700 ημέρες εργασίας εάν είναι 
νιάπαντρο ζευγάρι κατά την έννσια της περίπτωσης η, 
600 ημέρες εργασίας εάν πρσστατεύσυν 5 έως 9 παιδιά, 
500 ημέρες εργασίας εάν πρσστατεύουν 10 παιδιά και 
άνω και 500 ημέρες εργασίας εάν είναι κινητικά ανά¬ 
πηροι, παραπληγικοί, εφ’ όσον προστατεύουν σύζυγο 
ή παιδί ανεξάρτητα από το χρόνο πραγματοποίησης 
τσυς, αρκεί κατά τσ χρόνο υποβολής της αίτησης για 
στεγαστική συνδρομή να πληρούνται οι προϋποθέσεις 
τσυ άρθρσυ 2 του παρόντος. 

Οι εποχιακά εργαζάμενοι, οι οποίοι σύμφωνα με τις 
διατάξεις τσυ άρθρσυ 22 τσυ Ν. 1836/1989 (Φ.Ε.Κ. 79/ 
Α') δικαιούνται το εποχιακό επίδομα από τον Ο.Α.Ε.Δ., 


οι οικοδόμοι, καθώς και οι εργαζόμενοι που από τη 
σύμβαση της εργασιακής τους σχέσης πρσκύπτει η επο¬ 
χιακή τους απασχόληση, απαιτείται να έχουν πραγμα¬ 
τοποιήσει 1.200 ημέρες εργασίας εάν είναι έγγαμσι ή 
προστατεύσυν έως δύο παιδιά, 1.000 ημέρες εργασίας 
εάν προστατεύουν 3 παιδιά, 800 ημέρες εργασίας εάν 
προστατεύσυν 4 παιδιά, 600 ημέρες εργασίας εάν πρσ¬ 
στατεύσυν 5 παιδιά και άνω και 1.000 ημέρες εργασίας 
εάν είναι νιάπαντρα ζευγάρια, κατά την έννοια της πε¬ 
ρίπτωσης η της παραγράφου 1 του παρόντος. 

Οι άγαμοι και οι εν χηρεία γονείς, που προστατεύουν 
ένα (1) τουλάχιστον παιδί απαιτείται να έχουν πραγμα¬ 
τοποιήσει επτακάσιες (700) τσυλάχιστσν ημέρες εργα¬ 
σίας και εάν σ δικαισύχος ή πρσστατευάμενο μέλσς τσυ 
έχει αναπηρία με ποσοστό 67%και άνω 500 τσυλάχιστσν 
ημέρες εργασίας. 

Από τις παραπάνω ημέρες εργασίας σε ασφάλιση, 
πρέπει να έχουν πραγματοποιηθεί τουλάχιστον 120 
συνολικά τα τρία (3) τελευταία έτη, τα προηγούμενα 
του χρόνου υποβολής της αίτησης για παραχώρηση 
κατσικίας, για να θεμελιώνεται δικαίωμα υπσβσλής. 

Σε περίπτωση πσυ δεν έχει πραγματσπσιηθεί ο απαι- 
τσύμενος κατώτατσς συνολικός αριθμός των 120 ημερών 
εργασίας, σ δικαισύχος έχει το δικαίωμα, υποβάλλοντας 
αίτηση στις αρμόδιες υπηρεσίες τσυ ΟΑΕΔ., να τις συ¬ 
μπληρώσει με εξαγορά, εφάσον οι ημέρες εργασίας 
που υπολείπονται για τη συμπλήρωση των 120, δεν 
υπερβαίνσυν τις 50, με την προϋπάθεση ότι το σύνολο 
των ημερών εργασίας τσυ, είναι τσυλάχιστσν αυτά που 
απαιτείται για την κατηγορία του, σύμφωνα με τα ορι¬ 
ζόμενα στις παραγράφους 1 και 2 του παρόντος. 

Η εξαγορά αυτή υπολογίζεται με βάση τις απσδσχές 
πσυ αντιστοιχούν στην VI ασφαλιστική κλάση τσυ Ι.Κ.Α. 

Ως ημέρες εργασίας στην ασφάλιση υπσλσγίζσνται 
σι ημέρες συνταξιοδάτησης των δικαισύχων πσυ είχαν 
συνταξιοδστηθεί πρσσωρινά λόγω αναπηρίας με πο- 
σσστό 50% και άνω και στη συνέχεια κατάπιν επανε¬ 
ξέτασης απά την αρμάδια Υγεισνομική Επιτρσπή τσυ 
ασφαλιστικού τους φορέα ή παρατάθηκε η προσωρινή 
τους συνταξιοδάτηση με το ίδιο ποσοστά αναπηρίας, ή 
κρίθηκαν σριστικά ή επ’ αάριστσ συνταξισύχοι ή ικανοί 
για κάθε εργασία. 

Οι Έλληνες εργατσϋπάλληλοι που εργάσθηκαν στο 
εξωτερικά πριν την υποβολή της αίτησης για στεγα- 
στική συνδρσμή και έχσυν πραγματοποιήσει μέσα στα 
όρια της Επικράτειας τις ημέρες εργασίας, της κατά τις 
παραγράφους 1 και 2 κατηγορίας τους, αλλά δεν έχουν 
πραγματοποιήσει τις 120 ημέρες εργασίας στην Ελλάδα 
συνσλικά για τα τρία προηγούμενα της υποβολής της 
αίτησης έτη, μπσρούν να εξαγοράσουν άσες ημέρες 
εργασίας απά αυτές τσυς λείπσυν, εξσφλώντας ταυτό¬ 
χρονα και τις υπέρ ΕΛΕΚΠ οφειλόμενες εισφορές, με 
βάση την ίδια παραπάνω ασφαλιστική κλάση του Ι.Κ.Α. 

Για άλες τις ανωτέρω περιπτώσεις σι εργατσϋπάλλη- 
λσι πρέπει να εργάζονται μέσα στα όρια της Επικράτει¬ 
ας κατά το χράνο της υποβολής της αίτησης. 

Οι συνταξισύχοι λόγω γήρατος ή λόγω προσωρινής 
ή οριστικής αναπηρίας με πσσοστό 67% και άνω ή 
λόγω θανατηφόρου εργατικού ατυχήματος, δικαιούνται 
στεγαστική συνδρσμή ανεξαρτήτως ημερών εργασίας, 
αρκεί για τις ημέρες εργασίας που είχαν ασφαλισθεί 
σε Οργανισμό κύριας ασφάλισης μισθωτών, είχαν 
καταβληθεί οι προβλεπάμενες υπέρ του ΕΑΕΚΠ 
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εισφορές και κατά το χρόνο συνταξιοδότησης τους 
ήταν δικαιούχοι του καταργηθέντος ΟΕΚ. 

Για όλες τις περιπτώσεις των αναπήρων δικαιούχων, 
το ανωτέρω ποσοστό αναπηρίας αυτών αποδεικνύεται 
με γνωμάτευση της αρμόδιας Υγειονομικής Επιτρο¬ 
πής του ασφαλιστικού τους φορέα, των δε προστα- 
τευομένων μελών τους είτε με οριστική είτε με δύο 
προσωρινές αποφάσεις ή γνωματεύσεις των αρμοδίων 
νομοθετημένων Υγειονομικών Επιτροπών, πλην των πε¬ 
ριπτώσεων των προστατευομένων παιδιών και των τυ¬ 
φλών για τους οποίους απαιτείται μία μόνο προσωρινή 
απόφαση ή γνωμάτευση. 

Οι συνταξιούχοι λόγω θανάτου, δικαιούνται στεγαστι- 
κής συνδρομής, αρκεί ο θανών δικαιούχος να πληρούσε 
τις αναφερόμενες στο παραπάνω εδάφιο προϋποθέσεις. 

Γ ια το χρόνο της στράτευσης ως ημέρες εργασίας 
υπολογίζονται στην ασφάλιση, δέκα (10) για κάθε μήνα 
στράτευσης και μόνο εφ’ όσον αυτές απαιτούνται για 
τη συμπλήρωση των συνολικών ημερών εργασίας της 
κατηγορίας τους. 

Οι ημέρες επιδότησης λόγω ανεργίας ή ασθένειας ή 
κυήσεως και λοχείας υπολογίζονται ως ημέρες εργα¬ 
σίας στην ασφάλιση. 

Σε περίπτωση που κανείς από τους δυο συζύγους 
δεν έχει πραγματοποιήσει το συνολικό αριθμό ημερών 
εργασίας που απαιτούνται για τη συμμετοχή τους στα 
στεγαστικά προγράμματα του ΟΑΕΔ., τότε συνυπολογί¬ 
ζονται και οι ημέρες εργασίας που έχουν πραγματοποι¬ 
ηθεί από τον ή την σύζυγο είτε βρίσκεται στη ζωή είτε 
έχει αποβιώσει, εφόσον το σύνολο των ημερών εργα¬ 
σίας και των δύο (2) συζύγων υπερβαίνει κατά 30% τις 
ημέρες εργασίας της κατηγορίας στην οποία ανήκουν. 

5. Ως μέλη οικογένειας εννοούνται αυτά που συγκα¬ 
τοικούν με το δικαιούχο κατά τρόπο μόνιμο, με τις πα¬ 
ρακάτω προϋποθέσεις και διακρίσεις: 

α) Ο σύζυγος και η σύζυγος. 

β) Τα άγαμα παιδιά, τα γεννημένα σε γάμο ή χωρίς 
γάμο γονιών, ή νομιμοποιηθέντα ή αναγνωρισθέντα ή 
τέκνα του άλλου συζύγου μέχρι να συμπληρώσουν το 
21“ έτος της ηλικίας τους. 

γ) Οι άγαμοι, ορφανοί και από τους 2 γονείς εγγονοί 


και αδελφοί μέχρι να συμπληρώσουν το 21° έτος της 
ηλικίας τους. 

6) Τα παιδιά που βρίσκονται σε χηρεία και τα δι¬ 
αζευγμένα μέχρι να συμπληρώσουν το 21° έτος της 
ηλικίας τους, εφόσον δεν είναι τα ίδια δικαιούχοι ώστε 
να έχουν το δικαίωμα υποβολής αίτησης στεγαστικής 
συνδρομής και δεν έχουν δικό τους εισόδημα. Σε αυτή 
την περίπτωση δεν αναγνωρίζονται ως προστατευόμενα 
μέλη τα τυχόν αποκτηθέντα παιδιά τους. 

Τα παραπάνω όρια ηλικίας των προστατευομένων 
μελών παρατείνονται μέχρι το 22° έτος, εφόσον σπου¬ 
δάζουν σε αναγνωρισμένα από το κράτος δημόσια ή 
ιδιωτικά ΙΕΚ και μέχρι το 25° έτος, εφόσον φοιτούν σε 
ΑΕΙ και ΤΕΙ στην Ελλάδα ή σε ομοταγές Ίδρυμα της 
αλλοδαπής. 

Γ ια τον υπολογισμό των ορίων ηλικίας, ως ημέρα γέν¬ 
νησης των παιδιών θεωρείται η 31η Δεκεμβρίου του 
έτους γέννησης τους και, προκειμένου περί σπουδαστών 
ή φοιτητών, η λήξη του σπουδαστικού ή ακαδημαϊκού 
έτους. 

Επίσης, τα παραπάνω όρια ηλικίας δεν ισχύουν εάν τα 
προστατευόμενα μέλη είναι ανίκανα για κάθε εργασία, 
χωρίς περιορισμό στο όριο ηλικίας, εφόσον η ανικανό¬ 
τητα αυτή διαπιστώνεται από την Υγειονομική Υπηρεσία 
του Ασφαλιστικού Οργανισμού που είναι ασφαλισμένος 
ο δικαιούχος και υπό την προϋπόθεση ότι είναι έμμεσα 
ασφαλισμένα σε αυτόν. 

6. Τα οριζόμενα στις προηγούμενες παραγράφους 
του παρόντος κρίνονται κατά τον χρόνο υποβολής της 
αίτησης, αλλά και κατά το χρόνο έγκρισης της παρα¬ 
χώρησης της κατοικίας. 

7. Για την εξακρίβωση της ύπαρξης των προβλεπόμε- 
νων στο παρόν κείμενο προϋποθέσεων, οι υπηρεσίες 
και το Δ.Σ. του ΟΑΕΔ. δικαιούνται να ζητήσουν όποιο 
αποδεικτικό στοιχείο κρίνουν αναγκαίο. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 27 Νοεμβρίου 2013 

ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΚΕΓΚΕΡΟΓΛΟΥ 
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